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Im Team unterschiedliche Herausforderungen meistern!

Mike Weil, Service Desk Agent ——

Fir den Bereich Buchhaltungs-Service suchen wir ab sofort einen:

Finanzbuchhalter Berlin (m/w/d)

® O B

Berlin Vollzeit ab sofort

DAS SIND IHRE AUFGABEN

# Kontierung und Buchung aller relevanten Belege der Geschéftsstelle/Dienststelle/Bereiche

# Selbststandige Arbeiten des Jahresabschlusses wie Erfassung flir den Jahresabschluss relevanter Belege nach
vorgegebenen Daten; z.B. Riickstellungen, nicht verwendeter Spenden u.a., Berechnung und Erfassung von Einzel- und
Pauschalwertberichtigungen

# Kontrolle der maschinellen Buchungsprozesse

# Abwicklung des Zahlungsverkehrs

# QOP-Pflege (Debitoren, Kreditoren, Sachkonten)

® Mahnwesen

# Sachkontenpflege (Plausibilitatsprifung)

® Ansprechpartner fiir Kunden

® Sonderaufgaben sowie Mitwirkung in Projekten

DAS ERWARTEN WIR VON IHNEN DAS KONNEN SIE VON UNS ERWARTEN

® Erfolgreich abgeschlossene kaufméannische ® Moderne Unternehmenskultur mit individuellen
Berufsausbildung oder eine vergleichbare Arbeitsplatzkonzepten
Berufsausbildung mit dem Schwerpunkt ® Sehr gutes Betriebsklima und ein wertschatzendes
Rechnungswesen bzw. eine vergleichbare Qualifikation Miteinander

# Weiterbildung zum Finanzbuchhalter erforderlich # Faire Bezahlung (Entgeltsystem) und Férderung der

# Mehrjahrige Erfahrung im Rechnungs-/Steuerwesen Betrieblichen Altersvorsorge (bAV)

# Sehr gute Anwenderkenntnisse in SAP Fl und in den ® Home Office / Mobile Office Mdéglichkeit und flexible

MS Office Produkten (Excel, Word, Outlook, Teams) Arbeitszeiten fir eine gesunde Work-Life-Balance



# Analytisches Denkvermdgen zur Beurteilung
betriebswirtschaftlicher Zusammenhange

# Sehr gutes Zahlenverstandnis

# Selbststandige, systematische, sorgfaltige und
teamorientierte Arbeitsweise

# Ausgepragte Dienstleistungsmentalitat sowie gute
Kommunikationsfahigkeit

# Bereitschaft zu saisonaler Arbeitsverteilung

# Erfahrungim gemeinniltzigen Bereich von Vorteil

Workation innerhalb der EU

Weiterbildungs- und individuelle
Entwicklungsmoglichkeiten (SoCura-Karrierekonzept /
Talent Management)

Uberdurchschnittliches Angebot im Rahmen der
Gesundheitsforderung (Check-ups etc.) sowie
betriebsarztliche Betreuung

Zeitgutschrift flr Arztbesuche und Behérdengange
Gute Verkehrsanbindung (Job-Ticket, Company Bike)
Hundefreundliches Unternehmen

Mitarbeiterverglinstigungen, Events und vieles mehr

Erleben Sie unsere Vielfalt und entdecken Sie Ihre Moglichkeiten!

WIR FREUEN UNS AUF IHRE BEWERBUNG

Jetzt bewerben!

lhre Ansprechpartnerin

Personalleiterin

Birgit vor der Wiilbecke

R 0221-6909 0
™M Ruickfragen per E-Mai


https://socura.onlyfy.jobs/apply/l0hc5k7y8lo1qps5emyveagv0g7ml18

